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DOBLES TITULACIONES MARHTO 

OFERTA DE DOBLES TITULACIONES 

El estudiantado de MARHTO tiene la posibilidad de obtener la doble titulación entre el 
título de Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni por l’Università degli Studi 
di Palermo (Palermo, Italia) y el Máster Universitario en Gestión de Recursos Humanos, 
Trabajo y Organizaciones por la Universidad Miguel Hernández (Elche, España). Esto es 
posible en un programa de 1 año y con estancia durante el segundo cuatrimestre. 

La Universidad de Palermo (UNIPA) fue fundada en 1806, aunque sus raíces se remontan 
a 1498 y está formada por 12 facultades. Esto la convierte en una universidad con mucha 
historia en Italia. Ofrece al estudiantado de MARHTO la oportunidad de cursar dos títulos 
homologados por los organismos reguladores de cada uno de los países. 

Enlace: 
http://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/cds/psicologiasocial
edellavoroeorganizzazioni2050/   

En España este programa se encuentra regulado de acuerdo con la ordenación de los 
estudios universitarios oficiales establecidos en el Real Decreto 1393/2007 y acreditado 
por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad Educativa (ANECA). 

MARHTO tiene como objetivo básico preparar a los estudiantes como profesionales 
competentes en el ámbito de los recursos humanos desde la perspectiva de la Psicología. 
Esto lo conseguimos ofreciendo al estudiantado una preparación sólida en los 3 campos 
principales de la disciplina: Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos. Consideramos 
la movilidad, los trabajos de fin de máster y las prácticas en empresa elementos 
fundamentales de la formación de nuestros alumnos. 

Enlace: http://master-rrhh.umh.es 

ASIGNATURAS A CURSAR EN UNIPA 

Los estudiantes de UMH tienen que superar en UNIPA las siguientes asignaturas: 

• Tools for Personnel selection laboratory / Organizational wellbeing laboratory
• Thesis
• English

FECHAS ORIENTATIVAS 

Finales de octubre – REUNIÓN DE DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE DOBLE TITULACIÓN 

Primera semana de noviembre – FINALIZA EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Noviembre – RESOLUCIÓN OFICIAL CON LAS NOMINACIONES 

Noviembre – MATRICULACIÓN 

Febrero 2022 – INCORPORACIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

http://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/cds/psicologiasocialedellavoroeorganizzazioni2050/
http://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/cds/psicologiasocialedellavoroeorganizzazioni2050/
http://master-rrhh.umh.es/
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El proceso de nominación es anterior al proceso de matriculación, ambos se detallan a 
continuación. Las oficinas de movilidad de cada universidad se pondrán en contacto con 
el estudiante y tramitarán los documentos necesarios para la matrícula. 

CANDIDATURA O NOMINACIÓN 

La oficina responsable de la universidad de origen hace llegar un documento oficial con 
los nominados o candidatos al programa con su dirección de correo electrónico para 
contactarles. Este documento pone en marcha el proceso de solicitud de documentación. 

● La universidad de origen recoge el interés de los alumnos y realiza las
nominaciones.

● Una vez recibida la nominación de la universidad de origen la universidad de
destino inicia el proceso de petición de documentación para la matrícula.

Para la candidatura de alumnos MARHTO es necesario que los estudiantes hagan llegar 
al máster (master-rrhh@umh.es) sus Certificados de notas (aparece en el acceso 
identificado) y el Título de acceso al máster (o resguardo). El proceso de selección lo hace 
dirección del máster. 

Requisitos 

● Haber cursado psicología en la UMH
● Estar en posesión del título que da acceso al Máster en la UMH
● Cumplir los requisitos establecidos en cada convenio (ver infografía adjunta)

MATRICULACIÓN 

La persona trabajadora responsable de este proceso de la universidad de destino se pone 
en contacto con la universidad de origen y con los estudiantes para recabar la siguiente 
documentación. Elías Poveda del Servicio de Relaciones Internacionales, Cooperación al 
Desarrollo y Voluntariado os guiará en este proceso. Normalmente son las universidades 
de origen las que os piden la información y la hacen llegar a las universidades de destino 
esto hace que la información transmitida sea oficial y correcta. 

Documentación de ingreso 

La documentación necesaria es: 

● Solicitud de admisión

● Título oficial de acceso/ Certificado de título profesional

● Certificado de Notas Europeo: ToR (European Transcript of Records)

● Documentación identificativa con foto: DNI o Pasaporte

● Currículum Vitae

mailto:master-rrhh@umh.es
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Se recomienda al estudiantado, si aportan el documento, que codifiquen en el nombre 
del archivo con el concepto para facilitar el trabajo de las personas responsables. Algunos 
ejemplos para facilitar la comprensión: FormularioInscripcionMariaGarcia.pdf / 
PasaporteMarioGomez.pdf 

INFORMACIÓN DE INTERÉS 

Se adjunta a este documento una infografía con las asignaturas a cursar. Es importante 
estar matriculado de las asignaturas necesarias para poder llevar a cabo el doble título y 
poder hacer la convalidación posterior.  

El Trabajo de Fin de Máster (TFM) es único para ambos títulos y está codirigido por 
docentes de UNIPA y la UMH. La defensa seguirá la normativa de la institución donde 
tenga lugar, se depositará en la biblioteca de ambas instituciones y deberá ajustarse a los 
requerimientos de las bibliotecas. 

Los estudiantes serán informados por los servicios correspondientes de la universidad de 
los pagos a realizar si fuera necesario. Si los alumnos prolongan su estancia o no aprueban 
durante su primera matrícula deberán pagar las tasas de matriculación en las asignaturas. 
Los gastos derivados de la estancia, el desplazamiento y manutención corren a cargo del 
estudiante. Pueden existir becas o ayudas en la universidad de origen para cubrir algunos 
gastos de la estancia se publica en el BOUMH (Boletín Oficial de la UMH) y en el Servicio 
de Relaciones Internacionales, Cooperación al Desarrollo y Voluntariado (Becas UMH 
para estudiantes de dobles titulaciones > dobles másteres).  

Se debe de tener en cuenta que hay tasas derivadas de la tramitación del título en ambas 
instituciones. Se explicará por las personas responsables en la universidad de destino. 

Cada universidad tiene unos períodos lectivos diferentes esto puede repercutir en los 
procesos administrativos y docentes. Se recomienda estar pendientes del correo 
electrónico. Lo habitual es que el desplazamiento se realice después de los exámenes del 
primer cuatrimestre. 

Las oficinas de movilidad de cada universidad solicitan al alumno la documentación y la 
envían legalizada o los estudiantes la entregan presencialmente en la universidad de 
destino para ser compulsada. Esta documentación en la UMH la gestionará Elías Poveda 
del Servicio de Relaciones Internacionales, Cooperación al Desarrollo y Voluntariado 
(movilidad@umh.es). Las oficinas de movilidad de cada universidad mandan la 
documentación por vía electrónica y los estudiantes la entregan presencialmente en la 
universidad de destino para ser compulsada. Es recomendable que esta información se 
transmita durante el mes de diciembre. En UNIPA lo supervisan el profesor Francesco 
Pace y la oficina de movilidad de la universidad. Es importante que la documentación esté 
validada. Para esto se recomienda que los intercambios digitales de información se 
produzcan entre las oficinas responsables.  

mailto:movilidad@umh.es
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Si un estudiante no supera todos los requisitos académicos previos antes de realizar la 
estancia, la institución de origen deberá informar a la institución convenida con al menos 
un mes de antelación antes de realizar la estancia. Ambas instituciones decidirán de 
mutuo acuerdo si permiten al estudiante continuar en el programa de doble máster y 
realizar la estancia, o su plaza será ocupada por otro estudiante en lista de espera que 
cumpla con los requisitos académicos previos definidos en el presente convenio. En el 
caso de que se permita al estudiante realizar la estancia se deberá de comprometer a 
superar las asignaturas pendientes en su institución de origen antes de finalizar la 
estancia en la institución de destino. 

REQUISITOS DE EGRESO 

La UMH indica como requisitos para el egreso: 

● Haber aprobado todos los créditos de ambos másteres acordados en el convenio.
● No tener deudas económicas con la universidad.

El proceso de solicitud del título se realiza de forma telemática en la siguiente dirección: 

https://estudios.umh.es/expedicion-titulos/expedicion-titulos-oficiales/titulos-oficiales/ 

La UNIPA indica como requisitos para el egreso: 

● Haber aprobado todos los créditos de ambos másteres acordados en el convenio.
● No tener deudas económicas con la universidad.

CONTACTO 

Para ponerse en contacto con el máster tienen la dirección de correo electrónico de 
secretaría (master-rrhh@umh.es). 

El director de MARHTO es el profesor Ángel Solanes Puchol. 

La directora del Máster en UNIPA es el profesor Francesco Pace. 

Este documento es informativo, no sustituye a la información del convenio firmado por las 
universidades.  

Los convenios se pueden encontrar en la página web del máster en movilidad. 

https://estudios.umh.es/expedicion-titulos/expedicion-titulos-oficiales/titulos-oficiales/
mailto:master-rrhh@umh.es
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ENLACES DE INTERÉS CON UNIPA

Oficina de movilidad para estudiantes Incoming UNIPA: https://www.unipa.it/mobilita/
studenti-incoming/studenti-incoming/

Orientación para estudiantes extranjeros UNIPA: https://www.unipa.it/strutture/
orientamento/studenti-stranieri/

ENLACE A CONVENIOS

Renovación del acuerdo UMH UNIPA 2020: https://www.unipa.it/target/international-
students/.content/documenti/Agreement_2020/Rinnovo-accordo-Elche-
Fto-27.02.2020.pdf

Acuerdo marco UMH UNIPA: https://www.unipa.it/target/international-
students/.content/documenti/Accordo-Quadro-convenzione-Unipa---UMH-of-Elche-
Spain--LM-51---Prof.-Ceresia---Pace.pdf

Convenio de Doble Máster entre la Universidad Miguel Hernández de Elche (España) y la 
Universidad de Palermo (Italia) 2015: https://secretariageneral.umh.es/files/2015/09/CC-
NUM-122_15.pdf

Renovación del Convenio de Doble Máster entre la UMH y UNIPA 2018: https://
masterrecursoshumanos.umh.es/wp-content/uploads/sites/625/2016/09/
agreement_new_UNIPA-UMH-12-2018.pdf

VIDEO: https://youtu.be/q9KamB1gLN4

https://www.unipa.it/mobilita/
https://www.unipa.it/strutture/
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Agreement_2020/Rinnovo-accordo-Elche-Fto-27.02.2020.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Agreement_2020/Rinnovo-accordo-Elche-Fto-27.02.2020.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Agreement_2020/Rinnovo-accordo-Elche-Fto-27.02.2020.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Agreement_2020/Rinnovo-accordo-Elche-Fto-27.02.2020.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Accordo-Quadro-convenzione-Unipa---UMH-of-Elche-Spain--LM-51---Prof.-Ceresia---Pace.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Accordo-Quadro-convenzione-Unipa---UMH-of-Elche-Spain--LM-51---Prof.-Ceresia---Pace.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Accordo-Quadro-convenzione-Unipa---UMH-of-Elche-Spain--LM-51---Prof.-Ceresia---Pace.pdf
https://www.unipa.it/target/international-students/.content/documenti/Accordo-Quadro-convenzione-Unipa---UMH-of-Elche-Spain--LM-51---Prof.-Ceresia---Pace.pdf
https://secretariageneral.umh.es/files/2015/09/CC-NUM-122_15.pdf
https://secretariageneral.umh.es/files/2015/09/CC-NUM-122_15.pdf
https://secretariageneral.umh.es/files/2015/09/CC-NUM-122_15.pdf
https://masterrecursoshumanos.umh.es/wp-content/uploads/sites/625/2016/09/
https://masterrecursoshumanos.umh.es/wp-content/uploads/sites/625/2016/09/
https://youtu.be/q9KamB1gLN4


BEFORE YOU GO YOU MUST BE ENROLLED IN:

 L Human Resources Design
 L Management of Human Resources

BEFORE YOU GO YOU MUST HAVE PASSED: THEY MIGHT BE RECOGNIZED AS:
CODE ECTS COURSE COURSE ECTS CODE

3240 7,5 Strategy and Organizational Structure:
Management Skills Models and Techniques for Human 

Resources Assesment and Development 9 13363
3239 4,5 Advanced Contents in

Human Resources Psychology

3237 4,5 Advanced Contents in Work Psychology Political Psychology 6 18629

3238 4,5 Advanced Contents in Organizational 
Psychology Methods and Techniques of Career 

Counseling and Skills  Assessment 6 15942
3236 6 Research Strategies and Techniques

3247 6 External Work Placement Internship 6 07553

Máster Universitario en Gestión
de Recursos Humanos, 

Trabajo y Organizaciones 

Psicologia Sociale, 
del Lavoro e delle 
Organizzazioni

ACADEMIC PREREQUISITES FOR UMH STUDENTS

COURSES TO PASS AT UNIPA RECOGNITION BY UMH:
CODE ECTS COURSE COURSE ECTS CODE

16569 12
Tools for Personnel Selection 
Laboratory Organizational Wellbeing 
Laboratory

Human Resources Design 7,5 3241

Management of Human Resources 7,5 3242

04677 6 English
Master Final Project 12 3248

5917 13 Thesis

CURRICULUM AND RECOGNITION FOR UMH STUDENTS

Curriculum and Regonition for UMH Students

INTERNATIONAL DOUBLE MASTER’S AGREEMENT
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ASIGNATURAS A CURSAR EN LA UMH 

Los estudiantes de UNIPA tienen que superar en la UMH a las siguientes asignaturas: 

• Contenidos Avanzados en Psicología del Trabajo *
• Contenidos Avanzados en Psicología de las Organizaciones *
• Gestión de los Recursos Humanos
• Diseño de los Recursos Humanos

El Trabajo Fin de Máster (TFM) se hará en colaboración entre ambas universidades 

* Se podrá comenzar estas asignaturas una vez tengan acceso a la plataforma CAMPUS de 
docencia de la UMH. Para ello es necesario estar matriculado como alumno en la 
Universidad Miguel Hernández de Elche. Se llevarán a cabo a través de una modalidad on-
line de no presencialidad. 

FECHAS ORIENTATIVAS 

Finales de octubre– REUNIÓN DE DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE DOBLE TITULACIÓN 

Primera semana de noviembre– FINALIZA EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Noviembre– RESOLUCIÓN OFICIAL CON LAS NOMINACIONES 

Noviembre– MATRICULACIÓN 

Conviene tener en cuenta que durante los meses de diciembre y enero hay trámites 
administrativos y vacaciones que pueden retrasar los procesos administrativos. Se 
aconseja estar atento y tener los documentos que se detallan a continuación preparados 
por si fueran necesarios. 

Enero/febrero 2022 – REUNIÓN CON LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS 

Febrero 2022 – INCORPORACIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

Las asignaturas presenciales empiezan con Gestión de los Recursos Humanos a principios 
de febrero. Se aconseja en la medida de lo posible que los estudiantes de movilidad 
organicen su llegada para los últimos días de enero o primeros días de febrero. Algunas 
gestiones pueden ser necesarias durante los primeros días. 

Los exámenes son presenciales en aulas de la UMH: 

El proceso de nominación es anterior al proceso de matriculación, por favor pregunten a 
sus responsables los pasos a seguir. 
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CANDIDATURA O NOMINACIÓN 

La oficina responsable de la universidad de origen hace llegar un documento oficial con 
los nominados o candidatos al programa con su dirección de correo electrónico para 
contactarles. Este documento pone en marcha el proceso de solicitud de documentación. 

● La universidad de origen recoge el interés de los alumnos y realiza las
nominaciones.

● Una vez recibida la nominación de la universidad de origen la UMH inicia el
proceso de petición de documentación para la matrícula.

Requisitos 

● Estar en posesión del título que da acceso al Máster en UNIPA
● Cumplir los requisitos establecidos en cada convenio: Superación de asignaturas

(ver infografía adjunta).

MATRICULACIÓN 

La oficina de relaciones internacionales de la UMH se pone en contacto con los 
estudiantes y con la universidad de origen (su departamento de Relaciones 
Internacionales) para recabar la siguiente documentación. 

Documentación de ingreso 

Esta documentación la gestionará en la UMH el Servicio de Relaciones Internacionales, 
Cooperación al Desarrollo y Voluntariado si es a distancia o el CEGECA en persona. La 
documentación necesaria es: 

● Solicitud de admisión

● Título oficial de acceso/ Certificado de título profesional

● ToR (Transcripto f Records) y/o el Suplemento Europeo al Título

● Certificado de titulación de la institución de origen

● Curriculum Vitae

● Documentación identificativa con foto

● Compromiso del Estudiante

INFORMACIÓN DE INTERÉS 

Se adjunta a este documento una infografía con las asignaturas a cursar. Es importante 
estar matriculado de las asignaturas necesarias para poder llevar a cabo el doble título y 
poder hacer la convalidación posterior.  
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En la UMH los estudiantes están exentos de pagar la primera convocatoria de las 
asignaturas conducentes a la obtención del doble título. Los estudiantes serán 
informados por los servicios correspondientes de la universidad de los pagos a realizar si 
fuera necesario. Si los alumnos prolongan su estancia o no aprueban durante su primera 
matrícula deberán pagar las tasas de matriculación en las asignaturas. Los gastos 
derivados de la estancia, el desplazamiento y manutención corren a cargo del estudiante. 
Pueden existir becas o ayudas en la universidad de origen para cubrir el desplazamiento 
y manutención, por favor consulten en su universidad.  

Para la obtención del título, el estudiante de UNIPA deberá pagar las tasas de emisión de 
títulos en la UMH. 

Cada universidad tiene unos períodos lectivos diferentes esto puede repercutir en los 
procesos administrativos y de exámenes. Se recomienda estar pendientes del correo 
electrónico. Una vez concedido el correo institucional de la UMH la comunicación se hará 
a través del mismo. 

La titulación Máster Universitario en Gestión de Recursos Humanos, Trabajo y 
Organizaciones de la UMH inicia su calendario académico en el mes de octubre y termina 
a hasta finales de septiembre 2022. Los estudiantes de la UTALCA deberán incorporarse 
a la UMH, como tarde, el 1 de febrero de 2022 para presentarse a los exámenes 
correspondientes a las asignaturas del primer semestre que se celebrarán durante esa 
misma semana del 1 al 4 de febrero de 2022. Posteriormente deberán presentarse a los 
exámenes de las asignaturas del segundo semestre que se celebrarán durante el mes de 
junio. Se establece otra convocatoria en el mes de septiembre para asignaturas no 
superadas o no presentadas en cada uno de los semestres. 

El acceso a MARHTO con un título de sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de 
Educación Superior no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo (título 
de acceso al máster), ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las enseñanzas 
de este Máster. 

Las oficinas de movilidad de cada universidad solicitan al alumno la documentación y la 
envían legalizada o los estudiantes la entregan presencialmente en la universidad de 
destino para ser compulsada. Esta documentación en la UMH la gestionará Elías Poveda 
del Servicio de Relaciones Internacionales, Cooperación al Desarrollo y Voluntariado 
(movilidad@umh.es). Las oficinas de movilidad de cada universidad mandan la 
documentación por vía electrónica y los estudiantes la entregan presencialmente en la 
universidad de destino para ser compulsada. Es recomendable que esta información se 
transmita durante el mes de diciembre. En UNIPA lo supervisan el Dr. Francesco Pace y 
la IRO (Outgoing Students). Es importante que la documentación esté validada. Para esto 
se recomienda que los intercambios digitales de información se produzcan entre las 
oficinas responsables. 

mailto:movilidad@umh.es
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Los estudiantes de la UNIPA que participen en el programa de doble titulación deben 
superar las asignaturas que se detallan en las infografías correspondiente a su destino, 
que están disponibles al final del documento, así como, estar inscritos de las asignaturas 
que se les van a convalidar. Para la convalidación es necesario haber superado las 
asignaturas conforme al documento que se adjunta. 

Si un estudiante no supera todos los requisitos académicos previos antes de realizar la 
estancia, la institución de origen deberá informar a la institución convenida con al menos 
un mes de antelación antes de realizar la estancia. Ambas instituciones decidirán de 
mutuo acuerdo si permiten al estudiante continuar en el programa de doble máster y 
realizar la estancia, o su plaza será ocupada por otro estudiante en lista de espera que 
cumpla con los requisitos académicos previos definidos en el presente convenio. En el 
caso de que se permita al estudiante realizar la estancia se deberá de comprometer a 
superar las asignaturas pendientes en su institución de origen antes de finalizar la 
estancia en la institución de destino. Una vez superadas necesitará remitir el ToR otra 
vez. 

MARHTO en la UMH tiene un sistema de semipresencialidad. Los exámenes son 
presenciales. El sistema docente son asignaturas no presenciales y asignaturas 
presenciales. Las no presenciales no implican docencia on-line (no tienen clases 
magistrales). 

REQUISITOS DE EGRESO 

La UMH indica como requisitos para el egreso: 

● Haber aprobado todos los créditos del Máster en Gestión de Recursos Humanos,
trabajo y Organizaciones acordados en el convenio.

● No tener deudas económicas con la universidad.

El proceso de solicitud del título se realiza de forma telemática en la siguiente dirección: 

https://estudios.umh.es/expedicion-titulos/expedicion-titulos-oficiales/titulos-oficiales/ 

Este documento es informativo, no sustituye a la información del convenio firmado por 
las universidades.  

https://estudios.umh.es/expedicion-titulos/expedicion-titulos-oficiales/titulos-oficiales/
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CONTACTO 

Para ponerse en contacto con el máster tienen la dirección de correo electrónico de 
secretaría (master-rrhh@umh.es). 

El director de MARHTO es el profesor Ángel Solanes Puchol. 

La director del Máster en UNIPA es el profesor Francesco Pace. 

mailto:master-rrhh@umh.es
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Los estudiantes de UNIPA tienen que superar en la UMH a las siguientes asignaturas: 

• Contenidos Avanzados en Psicología del Trabajo *
• Contenidos Avanzados en Psicología de las Organizaciones *
• Gestión de los Recursos Humanos
• Diseño de los Recursos Humanos
• Trabajo de Fin de Máster

Fechas de evaluación final 

Convocatoria de febrero: 

Contenidos Avanzados en Psicología del Trabajo 

 Contenidos Avanzados en Psicología de las Organizaciones 

Convocatoria de junio: 

Gestión de los Recursos Humanos 

Diseño de los Recursos Humanos 

 Trabajo de Fin de Máster (TFM) 

Convocatoria de septiembre: 

Contenidos Avanzados en Psicología del Trabajo 

Contenidos Avanzados en Psicología de las Organizaciones 

Gestión de los Recursos Humanos `

Diseño de los Recursos Humanos 

Trabajo de Fin de Máster (TFM) 

Para las fechas por favor consulte el google calendar de la plataforma CAMPUS



BEFORE YOU GO YOU MUST BE ENROLLED IN:

 L Political Psychology
 L Tools for Personnel Selection Laboratory/Organizational Wellbeing Laboratory

BEFORE YOU GO YOU MUST HAVE PASSED: THEY MIGHT BE RECOGNIZED AS:
CODE ECTS COURSE COURSE ECTS CODE

13363 9
Models and Techniques for
Human Resources
Assesment and Development

Strategy and Organizational Structure:
Management Skills 7,5 3240

Advanced Contents in
Human Resources Psychology 4,5 3239

15942 6 Methods and Techniques of Career 
Counseling and Skill Assessment Research Strategies and Techniques 6 3236

07553 6 Internship External Work Placement 6 3247

04667 4 English

ACADEMIC PREREQUISITES FOR UNIPA STUDENTS

COURSES TO PASS AT UMH RECOGNITION BY UNIPA:
CODE ECTS COURSE COURSE ECTS CODE

3237 4,5 Advanced Contents in Work Psychology
Political Psychology 6 18629

3242 7,5 Management of Human Resources

3238 4,5
Advanced Contents in
Organizational Psychology
(non-presential) Tools for Personnel Selection Laboratory

Organizational Wellbeing Laboratory 12 16569

3241 7,5 Human Resources Design

3248 12 Master Final Project Thesis 15 5917

ACADEMIC REQUISITES AT UMH

Máster Universitario en Gestión
de Recursos Humanos, 

Trabajo y Organizaciones 

Psicologia Sociale, 
del Lavoro e delle 
Organizzazioni

Curriculum and Regonition for UNIPA Students

INTERNATIONAL DOUBLE MASTER’S AGREEMENT
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